CRPV

o, Politique
de la Ville de GUYANE

[ Poles
- Politiques

Publiques

[ | Missions/formats
d’interventions

- Ressources
humaines

[ Besoins en

ressources humaines

Pd6le administratif financier
et RH

Péle Politiques publiques et
recherche

- Produire des connaissances : recherche
action et évaluation des politiques publiques|

- Ressource : réseaux, capitalisation,
accompagnement des dispositifs et des
acteurs

Responsable de Pdle

Pole Politique de la ville,
approche transversale

Péle Ingénierie sociale et
formation

- Développer des expérimentations en

ingénierie sociale

- Accompagnement a la montée en
ompétences des acteurs :

expertise en ingénierie sociale

Responsable de Pdle

Cellule Communication

CRPV

Gestionnaire administrative
comptable et financiere

Jeunesse

Accés aux droits et information
jeunesse

Démarches participatives

Habitat et renouvellement
urbain

Médiation sociale

Accés aux loisirs
et citoyenneté

= Insertion socio-professionnelle

Cheffe de projet com
Chargée de com

Développement et animation
Démarche Jeunesse

Développement et coordination
Yana'j

Accompagnement et animation
du réseau santé

Accompagnement et animation
ATIEG et Conseils citoyens

Animation du réseau habitat et
renouvellement urbain

Développement et coordination
MSMS

Développement et coordination

Accompagnement
professionnalisation AR

Coordination projet Publics
invisibles

Chargée de mission jeunesses

Cheffe de projet com numérique
Chargée de mission communication

Cheffe de projet MSMS (Littoral et
EVERES)

Cheffe de projet MSMS (SLM)
Chargée de mission MSMS
24 médiateurs sociaux

Cheffe de projet Yana Loisirs
Chargée de mission Yana Loisirs
Chargé de mission Yana Loisirs

Cheffe de projet




