ORGANISMES

L’Agence nationale pour la Cohésion Sociale et ’Egalité des chances (’Acsé)
est chargée de mettre en ceuvre les orientations gouvernementales en maticre de
Politique de la ville, de lutte contre les discriminations et d’égalité des chances.

La Haute Autorité de Lutte contre les Discriminations et pour I'Egalité
(HALDE) est une autorit¢ administrative indépendante créée par la loi du 30
décembre 2004. Elle aide toute personne a identifier les pratiques discriminatoites, et
a les combattre. Elle conseille pour les démarches juridiques, et contribue a établir la
preuve de la discrimination. Elle peut se saisir elle-méme de toute pratique
discriminatoire dont elle a connaissance. Elle dispose de pouvoirs d’investigation pour
instruire les dossiers. Elle peut exiger des documents et des preuves que la victime n’a
pas pu obtenir, aller vérifier sur place et entendre des témoins.

Le Centre National de la Fonction Publique Territoriale (CNFPT) est un
établissement public national patitaire et déconcentré en charge de la formation des
agents publics territoriaux.

Le Centre de Ressources Politique de la Ville (CRPV) de Guyane a pour objet
de promouvoir, accompagner et qualifier 1’action des acteurs du développement social
sur le territoire de la Guyane. Dans le cadre de cette mission, il s “adresse en particulier
aux professionnels de la Politique de la ville.

INTERVENANTS

Denis SOUILLARD Directeur du CRPV Guyane
(modérateur)

Francois SCHNEIDER Procureur de la République

Emile HASSAN-DIB Délégué régional Antilles-Guyane
de la HALDE

Bénédicte MADELIN Directrice de Profession Banlieue
Seine-Saint-Denis

Cécile DIPP Correspondante régionale
de la HALDE

CONTACTS

CNFPT GUYANE Magali ANGLADE
05 94 29 67 92

CRPV GUYANE Jacqueline MBOUP
0594 28 79 43
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SEMINAIRE

CENTRE NATIONAL DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
AGENCE NATIONALE POUR LA COHESION SOCIALE ET L’EGALITE DES CHANCES
HAUTE AUTORITE DE LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS ET POUR L’EGALITE

CENTRE DE RESSOURCES POLITIQUE DE LA VILLE DE GUYANE

LUTTER

CONTRE LES DISCRIMINATIONS

Centre de ressources Politique de la ville de Guyane.
12, rue du 14 juillet BP 691, 97336, Cayenne cedex.
Tél.: 0594 28 79 43 Fax : 05 94 28 79 44.

secretariat.crpvguy ane@gmail.com

MARDI 16 NOVEMBRE 2010
CITE ADMINISTRATIVE REGIONALE DE GUYANE - AUDITORIUM
8H30 - 17H




16 NOVEMBRE 2010

8H30

09HO00
OUVERTURE

09H - 10H
Emile HASSAN-DIB
Frangois SCHNEIDER

10H - 10H45
Bénédicte MADELIN

10H45 - 11H

ACCUEIL

Serge ADELSON
Délégué régional du CNFPT

Rodolphe ALEXANDRE
Président du Conseil Régional

Ambroise DEVAUX
Sous-préfet délégué a la Cohésion sociale
et a la Jeunesse

Jean-Raymond PASSARD
Président du CRPV Guyane

LES DISCRIMINATIONS : DE QUOI
PARLONS-NOUS?

Pour une définition des discriminations.
Que ditla Loi ?

La discrimination en quelques chiffres.
Qui alerter en cas de discrimination ?

AGIR LOCALEMENT CONTRE
LES DISCRIMINATIONS

Mobilisation locale, chacun doit jouer son
réle.

Pourquoi et comment mettre en place des
plans territoriaux de lutte contre les
discriminations ?

PAUSE

11H - 12H30
Emile HASSAN-DIB

12H30 - 14H

14H - 15H
Cécile DIPP

15H - 15H30

15H30 - 17H
Bénédicte MADELIN

17H

16 NOVEMBRE 2010

NON A LA DISCRIMINATION
A I’EMPLOI

Extrait de « La barriére des préjugés »
Recruter sans discriminer.

Gérer les équipes sans discriminer.

Faire évoluer les carriéres sans discriminer.

PAUSE DEJEUNER
(sur place)

ACCUEILLIR LE PUBLIC
SANS DISCRIMINER

La mission d’accueil au sein de la fonction
publique.
La Charte de lutte contre les discriminations
et pour Pégalité de traitement au sein des
services.

PROJECTION VIDEO

Témoignages de victimes de discrimination.

ECHANGES AVEC LA SALLE

CLOTURE DU SEMINAIRE




